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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie pt.
,Pogodna Jesien Zycia w Zorach”
dofinansowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020

Tytut projektu: ,,Pogodna Jesier Zycia w Zorach”

Nr wniosku: WND-RPSL.09.02.05-24-018B/20

Os priorytetowa IX. Wigczenie spoteczne

Dziatanie 9.2. Dostepne i efektywne ustugi spoteczne i zdrowotne

Poddziatanie: 9.2.5. Rozwdj ustug spotecznych — konkurs

§1
Postanowienia ogdine
1. Niniejszy regulamin okreéla warunki naboru i uczestnictwa w projekcie ,Pogodna Jesien Zycia

w Zorach”, ktéry realizowany jest przez Lidera - Fundacje Wspierania i Rozwoju Ekonomii Spotecznej
z Poznania, w partnerstwie z Fundacjg ,Wiecej z Zycia” oraz z firmg - Jolanta Woznica ,,PERSONA”
Osrodek Szkoleniowo-Doradczy. Projekt realizowany w okresie: od 01.06.2021r. do 30.06.2023 r.

na obszarze miasta Zory.

2. Regulamin naboru i uczestnictwa w ramach projektu ,Pogodna JesieA Zycia w Zorach” podano
do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;j Lidera.

§2
Celem gtéwnym projektu
1. Celem projektu jest zwiekszenie liczby miejsc swiadczenia ustug asystenckich/opiekuriczych

poprzez utworzenie 18 nowych miejsc swiadczenia niestacjonarnych ustug opiekunczych, ktérych
trwatoé¢ zostanie zachowana przez wymagany okres, na terenie miasta Zory, w woj. $laskim.
Zapewnig one ustugi opiekuncze (w formie jednego z dwdch pakietéw ustug) oraz asystenckie dla 48
0s0b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, zamieszkujgcym w rozumieniu KC na
terenie miasta Zory w okresie od 01.06.2021 do 30.06.2023 r. Wsparcie otrzyma takze 20 opiekundéw
faktycznych. Projekt odpowiada na zdiagnozowany na terenie Slaska problem starzenia sie
spoteczenstwa i niedostateczny poziom zapewnienia ustug opiekunczych dla oséb potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Wsparcie to obejmuje ustugi opiekuncze, ustugi
asystenckie, specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz wsparcie uzupetniajgce. Osoby objete projektem

otrzymajg wsparcie Centrum Ustug Spotecznych.
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§3
Zaplanowane zadania projektowe:

Zadanie 1: Wsparcie objete pakietem ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania.

Zadanie Wnioskodawcy-Lidera: Fundacja Wspierania i Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j .

1.

W ramach wariantu | Uczestniczka/Uczestnik bedzie otrzymywac miesiecznie:

62 godziny opieki w miesigcu: 2 godziny dziennie lub 14 godzin tygodniowo; ustuga
opiekuncza $wiadczona 7 dni w tygodniu;

catering w formie 2 daniowego obiadu z surdéwka (1 dziennie);

ustuge kosmetyczna/fryzjerska (min. 1 ustuga na m-c);

porade psychologiczng, prawniczg, dietetyczng, fizjoterapeutyczng (zamiennie min. 4 h /
m-c);

artykuty zuzywalne (artykuty niezbedne do s$wiadczenia wysokiej jakosci ustugi
opiekunczej, np.: Srodki higieny osobistej, Srodki czystosci zuzywane przez
opiekuna/opiekunke lub s$rodki higieny osobistej przekazywane uczestnikowi

w sytuacjach nagtych).

W ramach wariantu Il Uczestniczka/Uczestnik bedzie otrzymywac miesiecznie:

124 godziny opieki w miesigcu: 4 godziny dziennie lub 28 godzin tygodniowo; ustuga
opiekuncza $wiadczona 7 dni w tygodniu;

catering w formie 2 daniowego obiadu z suréwka (1 dziennie);

ustuge kosmetyczng/fryzjerska (min. 1 ustuga na m-c);

porade psychologiczna/prawniczg, dietetyczng, fizjoterapeutyczng (min. 4 h / m-c);
artykuty zuzywalne (artykuty niezbedne do sSwiadczenia wysokiej jakosci ustugi
opiekunczej, np.: Srodki higieny osobistej, S$rodki czystosci zuzywane przez
opiekuna/opiekunke lub $rodki higieny osobistej przekazywane uczestnikowi

w sytuacjach nagtych).

Zadanie 2: Swiadczenie ustug asystenckich dla oséb niepetnosprawnych w ich miejscu

zamieszkania.

Zadanie Partnera, odpowiada: Fundacja ,Wiecej z Zycia”

Zadanie

zaktada wykonywanie ustug asystenckich oraz uzupetniajgco ustug opiekunczych

(o charakterze towarzyszacym) dla oséb niepetnosprawnych na terenie miasta Zory, w okresie:

01.11.2021 —30.06.2023r., z mozliwoscig wydtuzenia do korica okresu realizacji projektu.

Zatozony wymiar ustug asystenckich/opiekuriczych w dni powszednie — 3.600 godzin

w okresie realizacji projektu;
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Zatozony wymiar ustug asystenckich/opiekuriczych w soboty, niedziele i swieta oraz w godzinach
nocnych — 400 godzin w okresie realizacji projektu;

W ramach niniejszego zamoéwienia zaktadamy, ze ustugi bedzie wykonywa¢ na terenie miasta Zory 4
asystentéw/opiekundw osdéb niepetnosprawnych, obejmujac statym wsparciem co najmniej jego 18

mieszkancow - oséb niepetnosprawnych.

Zadanie 3: Ustugi wspierajgce prace opiekunek/asystentéw i oséb wymagajacych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu.

Zadanie Partnera, odpowiada: Jolanta Woznica ,,PERSONA” Osrodek Szkoleniowo-Doradczy

Zadanie obejmuje realizacje etapow od 1 do 3.

Etap 1. Wsparcie merytoryczne opiekundw/asystentdw i os. wymagajgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.  Zadanie  wykonywaé¢ bedzie pracownik  specjalistyczny o  profilu
medycznym/socjalnym (zatrudnienie w wymiarze ok. 120 godz. mies.).

Etap 2. Zakup ustug wspierajgcych ustugi opiekuricze. W okresie realizacji projektu pracownik
specjalistyczny okresli potrzeby i zleci np. wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki nad os.
wymagajgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i/ lub sprzetu zwiekszajgcego samodzielnosé
0s0b, przewdz do miejsca pracy lub o$rodka wsparcia oraz zapewnig nauke obstugi i doradztwo dot.
wypozyczonego sprzetu. (bez dowozu positkdw).

Etap 3. Specjalistyczne ustug opiekuncze. Pracownik specjalistyczny odpowiada za diagnozowanie
potrzeb i zlecanie 600 godzin specjalistycznych ustug opiekunczych wg wymogow okreslonych w
Rozp. MPIPS z dnia 22.09.2005 r. Specjalistyczna ustuga opiekuricza w miejscu zamieszkania bedzie

realizowana w oparciu o indywidualny plan pracy z osobg objetg ustugami.

Zadanie 4: Wsparcie opiekunow faktycznych.

Zadanie Partnera, odpowiada: Jolanta Woznica ,PERSONA” Osrodek Szkoleniowo-Doradczy,
obejmuje realizacje etapéw od 1 do 3:

Etap 1. Podnoszenie kompetencji opiekundw faktycznych w formie ksztatcenia. Zaktadamy dwa 40
godzinne szkolenia teoretyczno — praktyczne oraz wymiane doswiadczen dla grup 2 x 10 osobowych,
zwiekszajgcych ich umiejetnosci w zakresie opieki nad os. wymagajgcymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

Etap 2. Poradnictwo dla opiekunéw faktycznych.

Etap 3. Wsparcie os. wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i opiekunéw

faktycznych w formie opieki wytchnieniowe;j.
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§4
Uczestnicy projektu
1. Projekt skierowany jest do oséb zamieszkujacych w rozumieniu KC na terenie miasta Zory

w wojewddztwie $lgskim w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego:
v OsAb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
v Osdb ze srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
v Otoczenie o0s6b  zagrozonych  ubdstwem lub  wykluczeniem  spotecznym
(w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla wsparcia oséb wykluczonych spotecznie),
w tym osoby petnigce obowigzki opiekuncze tj. 20 faktycznych opiekunéw o0séb
niesamodzielnych, ktdrzy otrzymajg wsparcie podnoszgce ich kompetencje /umiejetnosci

opiekunicze, w tym takze poradnictwo w zakresie ich uprawnien.

2. Projekt skierowany jest do oséb zamieszkujacych (osoby fizyczne uczg sie, pracujg lub
zamieszkujg) na obszarze miasta Zory w wojewddztwie $lagskim w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego).

Grupe docelowa stanowig osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym — bedzie to 48
0s0b wymagajacych korzystania ze statej lub dtugotrwatej opieki i pomocy 0sdb trzecich, to jest oséb
ktore ze wzgledu na stan zdrowia lub niepetnosprawno$é wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku z
niemoznos$cig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia
codziennego.

Zaktadamy, ze ok. 70% os6b objetych wsparciem opiekuriczym/AON bedg stanowity kobiety, co
wynika z ich udziatu w strukturze ptci grup wiekowych 75+. Gtéwnie z racji wieku, bedg to osoby
nieaktywne zawodowo.

Zaktadamy udziat w projekcie 18o0s. wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ktére
beda posiadaty rownoczesnie orzeczenie o niepetnosprawnosci, w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego.

W zakresie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania wsparciem bedg mogty by¢ objete:

a) osoby samotne,

b) osoby samotnie gospodarujace,

c) osoby w rodzinie, gdy rodzina nie moze, z uzasadnionej przyczyny, zapewni¢ odpowiedniej
pomocy, wykorzystujgc swe uprawnienia, zasoby i mozliwosci, w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca

2004 r. o pomocy spotecznej.
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W zakresie ustug asystenckich odbiorcami wsparcia bedg osoby z niepetnosprawnosciami, w tym w
szczegdlnosci zaliczone do umiarkowanego lub znacznego stopnia niepetnosprawnosci. Wsparciem
obejmiemy tez 20 opiekundéw faktycznych (18 K = kobiet).

tacznie w projekcie ustugami spotecznymi obejmiemy 68 oséb. Inne cechy spoteczno-zawodowe nie

sg istotne dla oferowanego wsparcia w projekcie.

§5
Szczegotowe zasady kwalifikacji osob niesamodzielnych do objecia wsparciem

1. Wsparcie jest adresowane w pierwszej kolejnosci do o0séb z niepetnosprawnosciami i oséb
wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ktérych dochdéd nie przekracza 150%
wtasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie gospodarujgcg lub na osobe w rodzinie), o
ktorym mowa w ustawie z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spot. Od powyzszych oséb nie bedziemy
pobiera¢ odptatnosci za ustugi asystenckie lub opiekuncze.

2. Korzystanie z ustug asystenckich lub opiekurczych jest mozliwe réwniez przez inne osoby niz
wskazane powyzej, przy czym kryteria rekrutacji takich oséb okreslone zostaty ponizej w regulaminie
rekrutacji. Osoby te zakwalifikujemy do wsparcia na podstawie listy rekomendowanych wnioskdw,
oraz w miare wolnych miejsc, po zapewnieniu wsparcia osobom preferowanym. Osoby takie bedg
zobowigzane do wnoszenia czesciowe] odptatnosci za ustugi asystenckie lub opiekuncze.

3. Regulamin rekrutaciji:

1) Wsparcie w ramach projektu jest adresowane w pierwszej kolejnosci do oséb spetniajgcych
kryterium pierwszenstwa, a mianowicie do:

- 0s6b z niepetnosprawnosciami i oséb niesamodzielnych, ktérych dochdd nie przekracza 150%
wtasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie gospodarujgcg lub na osobe w rodzinie),
o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Na dzien ogtoszenia
niniejszego regulaminu jest to kwota 1164,00 zt netto dla osoby samotnie gospodarujgcej lub 900,00
zt netto na osobe w rodzinie. W dalszej kolejnosci zakwalifikowane do wsparcia zostang inne osoby
potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu na podstawie listy rekomendowanych
whnioskow.

2) Korzystanie z ustug asystenckich lub opiekunczych jest mozliwe réwniez przez inne osoby niz
wskazane w powyzej, przy czym kryteria rekrutacji takich oséb okreslimy w regulaminie
rekrutacji. Osoby te zakwalifikujemy do wsparcia na podstawie listy rekomendowanych
whioskow, oraz w miare wolnych miejsc, po zapewnieniu wsparcia osobom preferowanym.
Osoby takie bedg zobowigzane do wnoszenia czeSciowe] odptatnosci za ustugi asystenckie

lub opiekuncze wg progresywnego taryfikatora dochodowego.
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W tej fazie naboru bedziemy preferowa¢ nastepujacych uczestnikéw do projektu:

a) osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz z n. sprzezonymi, z n.
intelektualng oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi — umiarkowany stopien niepetnosprawnosci —
3 pkt, znaczny — 5 pkt, n. sprzezone, n. intelektualna oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi — 5 pkt;

b) osoby lub rodziny doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego, rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek wskazanej w punkcie 26 Stownika pojec
regulaminu konkursu — dwie przestanki — 3 pkt, wiecej przestanek — 5 pkt;

c) osoby lub rodziny korzystajgce z PO PZ, pod warunkiem, ze zakres wsparcia dla tych oséb lub
rodzin nie bedzie powielat dziatan, ktére dane osoba lub rodzina otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w
ramach dziatan towarzyszacych, o ktérych mowa w PO PZ — 1 pkt.

d) osoby mieszkajgce samotnie — 3 pkt;

e) osoby zamieszkujgce na obszarze objetym lokalnym programem rewitalizacji — 5 pkt.

Natomiast jedynym kryterium rekrutacji dla opiekundw oséb faktycznych bedzie kolejnosé zgtoszen.

§6
Proces rekrutacji

1. Ustugi opiekunicze, asystenckie i specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oséb
niesamodzielnych.

2. Nabér oséb niesamodzielnych do udziatu w projekcie zaplanowano od 01.06.2021r.
do 30.06.2023r.

Procedura czynnosci przyznawania ustug opiekuriczych/asystenckich dla osdéb niesamodzielnych
w miejscu zamieszkania oraz uczestnictwa w projekcie, obejmuje:

v ztozenie Formularza zgtoszeniowego do udziatu w projekcie ,Pogodna Jesier Zycia w Zorach”.
Rekrutacje prowadzi¢ bedzie personel Wnioskodawcy, ktdry bedzie przyjmowat formularze
zgtoszeniowe (osobiscie, pocztg, pocztg elektroniczng, na formularzu elektronicznym) oraz
oceniat formalne spetfnienie kwalifikowalnosci kandydata do objecia wsparciem. Whnioski
spetniajgce wymogi formalne bedg przekazywane pracownikowi specjalistycznemu, celem
przeprowadzenia wywiadu s$rodowiskowego i analizy sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i
materialnej, oraz wskazania zakresu wymaganego wsparcia. Pracownik specjalistyczny oceni
w skali punktowej potrzebe i warunki udzielonego wsparcia. Przewidujemy nabdr ciggty, w
miare dostepnego zakresu i rodzaju ustug, sposréd wnioskéw majacych najwiekszg liczbe
punktow rekrutacyjnych i preferencyjnych. Nie przewidujemy osobnego trybu naboru oséb
niepetnosprawnych. Niepetnosprawnos$¢ nie bedzie samodzielnym kryterium naboru.
Podstawowg cechg Grupy Docelowej jest niesamodzielno$¢, a poziom niepetnosprawnosci

bedzie jedynie bardziej utatwiat nabdr do projektu.
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v

Rekrutacje prowadzi¢ bedzie 1 pracownik specjalistyczny, ktéry bedzie przyjmowac
formularze zgtoszeniowe (osobiscie, pocztg tradycyjng, pocztg elektroniczng) oraz oceniac
formalne spetnienie kwalifikowalnosci kandydata do objecia wsparciem. Whnioski spetniajgce
wymogi formalne bedg przyjmowane, celem przeprowadzenia wywiadu $rodowiskowego
z 0sobg zakwalifikowang do projektu;

drugi etap to wywiad S$rodowiskowy - analiza sytuacji rodzinnej, zdrowotnej
i materialnej celem wskazania oséb oraz zakresu wymaganego wsparcia. W toku wywiadu
Srodowiskowego pracownik specjalistyczny okresla stopien niesamodzielnosci oraz dokonuje
analizy sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i materialnej. Ocenia on potrzebe i warunki udzielonego
wsparcia i rekomenduje do udziatu w projekcie. W dokumencie wywiadu $rodowiskowego
ustala w szczegdlnosci wysokos¢ przecietnych dochoddéw na osobe (na podstawie
przedtozonych dokumentéw potwierdzajgcych stan rodzinny i wysokos¢ dochodéw), ew.
niepetnosprawnos¢ i jej stopien i rodzaj (na podstawie przedtozonego orzeczenia
o0 niepetnosprawnosci), oraz ewentualne spefnianie kryterium wielokrotnego wykluczenia
spotecznego rozumianego, jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek (na
podstawie przedtozonego zaswiadczenia z OPS o przyczynach objecia wsparciem pomocy
spotecznej).

Pracownik specjalistyczny zaproponuje tez liczbe godzin ustug opiekuriczych oraz okresla
wysokosc¢ czesciowej odptatnosci za ustugi.

Beneficjent sporzadza liste oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie w ramach ustug
opiekunczych, asystenckich i specjalistycznych ustug opiekunczych. Osoby spetniajgce
kryterium pierwszenstwa bedg objete ustugg w pierwszej kolejnosci, bedg stanowic
podstawowg liste o0sdb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Pozostate osoby
niesamodzielne bedg obejmowane ustugg wedtug listy rankingowej sporzgdzanej na
podstawie punktéw uzyskanych z formularza zgtoszeniowego. Osoby zakwalifikowane do
udziatu w projekcie podpiszg Kontrakt tréjstronny o s$wiadczenie ustug opiekunczych w
ramach projektu ,Pogodna Jesied Zycia w Zorach”. Przed podpisaniem kontraktu uczestnik
zobowigzany zostanie do dostarczenia dokumentdw potwierdzajgcych status okreslony

podczas rekrutacji (zaswiadczenia/ oswiadczenia itp.).

3. Wsparcie opiekunow faktycznych.

Nabér

opiekunéw faktycznych zostanie ogtoszony na stronie Partnera projektu tj.

www.persona.edu.pl. Procedura rekrutacji opiekunéw faktycznych obejmowac bedzie:

v
v

ztozenie formularza zgtoszeniowego przez osoby zainteresowane udziatem w projekcie

przyjecie formularza i jego ocena formalna
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v" podpisanie o$wiadczenia uczestnika projektu i zakresu danych w projekcie ,Pogodna Jesien
Zycia w Zorach” przez osoby zakwalifikowane.

W ramach projektu opiekunowie faktyczni objeci bedg w ramach Zadania 4: Wsparcie opiekundéw
faktycznych:
- Etap 1. Podnoszenie kompetencji opiekundéw faktycznych w formie ksztatcenia.
Zaktadamy dwa 40 godzinne szkolenia teoretyczno —praktyczne oraz wymiane doswiadczen dla
grup 2 x 10 osobowych, zwiekszajgcych ich umiejetnosci w zakresie opieki nad os. wymag. wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu.
Zajecia dla kazdej z grup bedg odbywac sie przez 10 dni po 4 godziny, cyklicznie np. 1-3 razy w
miesigcu, z dziedzin opieki adekwatnych do potrzeb uczestnikdw proj. Program
szkolenia bedzie dost. do specyfiki i potrzeb opiekuna. Wynajem sali wyposazonej w sprzet do
pielegnacji, fantomy itp. Szkolenie i doradztwo prowadzi¢ bedg m.in. lekarze,
ratownicy medyczni, rehabilitanci, prawnicy, pracownicy socjalni.
- Etap 2. Poradnictwo dla opiekundéw faktycznych.
Zapewnimy 20 opiekunom faktycznym uczestniczagcym w proj. poradnictwo, w tym psychologiczne
oraz pomoc w uzyskaniu informacji umozliwiajacych poruszanie sie po réznych systemach wsparcia.
Porady udziela¢ beda m.in. lekarze, psycholodzy, rehabilitanci, prawnicy. Zaktadamy przecietnie po 6
godzin wsparcia na kazdego opiekuna faktycznego.
- Etap 3. Wsparcie os6b wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i opiekunéw
faktycznych w formie opieki wytchnieniowej.
Ustugi w postaci krotkookresowego catodobowego pobytu, ktdrych celem jest zapewnienie opieki dla
0s. wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zastepstwie za opiekundw faktycznych.
Zapewnimy 15 osobom przecietnie 14 dniowe pobyty w niepublicznych placowkach opieki
spotecznej, dysponujacych wolnymi miejscami. Kwalifikacje os. wymagajgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu do objecia ustugg odcigzeniowg, dokonywana bedzie przez pracownika

specjalistycznego.

§7
Szczegotowe zasady rozliczen za swiadczone ustugi
- czesciowa odptatnosc za ustugi opiekuncze w projekcie
1.Wktad wtasny do projektu — czesciowg odptatno$¢ za ustugi, wniosg osoby niesamodzielne
otrzymujgce ustugi opiekuncze, asystenckie i specjalistyczne ustugi opiekuncze, inne niz osoby
z niepetnosprawnosciami i osoby niesamodzielne, ktérych dochdd nie przekracza 150% wtasciwego
kryterium dochodowego (na osobe samotnie gospodarujacg lub na osobe w rodzinie), o ktérym

mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (na dzien ogtoszenia niniejszego



Fundusze ’ . : : o

Europejskie ’j Slaskie. Unia Europejska | »
; Europejski Fundusz Spoteczny ek

Program Regionalny =

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

regulaminu jest to kwota 1164,00 zt netto dla osoby samotnie gospodarujgcej lub 900,00 zt netto na
osobe w rodzinie).

1) W ramach Zadania 1 pobierana jest czesciowa odptatnos¢ za ustuge opiekuriczg w przecietnej
wysokosci 4,50 zt za godzine. Dla Wariantu | bedzie to 279,00 zt miesiecznie, a dla Il 558,00
zt/miesiecznie. Optaty za udzielane $wiadczenia beda pobierane tylko i wytacznie od osdb nie
spetniajgcych kryterium dochodowego.

2) W ramach Zadania 2 czesciowa odptatnosé za ustuge asystencka oraz w ramach Zadania 3
czesciowa odptatnosé za specjalistyczng ustuge opiekuriczg - pobierana jest wedtug cennika
stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Optaty z tytutu czesciowej odptatnosci stanowig wktad wtasny w projekcie i ich wartosé nie

moze przekroczyc¢ zatozonego w projekcie wktadu wtasnego.

§8

Prawa i obowigzki
1. Osoba uzyskuje status uczestnika projektu z dniem podpisania umowy, kontraktu tréjstronnego,
oswiadczenia uczestnika w projekcie i zakresu danych osobowych. Dokumenty te okreslajg warunki
i formy wsparcia w projekcie.
2. Za date rozpoczecia udziatu w projekcie uznaje sie dzien, w ktorym uczestnik projektu zostat objety
pierwszym wsparciem.
3. Zakonczenie udziatu w projekcie nastepuje po zakonczeniu uczestnictwa w formie lub formach
wsparcia zawartych w umowie. Za date zakonczenia udziatu w projekcie uznaje sie dzien udzielenia
ostatniej formy wsparcia.
4. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

v" udostepnienia danych  osobowych niezbednych do  wypetnienia  obowigzkéw
sprawozdawczych. Odmowa podania danych osobowych bedzie skutkowa¢ odrzuceniem
kandydatury do udziatu w projekcie.

v" uczestnictwa w zaplanowanych wobec niego form wsparcia i udziatu w nich;

v" niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach okoliczno$ci faktycznych mogacych miec
wptyw na realizacje umowy udziatu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujgcych;

v przestrzegania zasad niniejszego regulaminu.

5. Kazdy uczestnik ma prawo do:
v udziatu w zaplanowanych formach wsparcia;

v’ zgtaszania uwag i oceny formy wsparcia, ktérymi zostat objety w realizowanym projekcie,
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v' otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych z zajeé¢ — jesli zostaty
przewidziane dla danej formy wsparcia;
v' otrzymania certyfikatu/zaswiadczenia o uczestniczeniu w szkoleniu, opinii ze wsparcia
otrzymanego w ramach projektu — jesli zostaty przewidziane dla danej formy wsparcia.
§9
Postanowienia koricowe
1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przez czas trwania projektu.
2. Niniejszy regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiany
wprowadzone do wniosku o dofinansowaniu projektu, zmiane przepisow prawa lub warunkéw
umowy o dofinansowanie projektu, a takze pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze
strony organdw lub instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.
3. W kwestiach nieujetych w niniejszym Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Kierownik
Projektu, od jego decyzji nie przystuguje odwotanie.
4. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania umowy
o dofinansowanie z Instytucjg Zarzadzajaca.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje sie przepisy kodeksu cywilnego.
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